PRIMARIA VALEA STANCIULUI
Str. Arh. Cezar Lazarescu, nr.39
Valea Stanciului
Telefon: 0251/352025:0251/319804
Email: valeastanciului2012@gmail.com
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

NR.GA0F 1 25.GR . 2026

ANUNT

in conformitate cu dispozitiile art.7 din legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionald 1n administratia publica local,republicat.

Primaria Valea Stanciului ,judetul Dolj supune spre dezbatere si aprobare
publica proiectul de HCL privind aprobarea ,, Planul anual de actiuni privind
programul lucrdrilor si actiunilor de interes local ce se vor realiza de cdtre
beneficiarii de venit minim de incluziune pentru anul 2026,

In termenul legal se vor depune pareri,opinii sau amendamente la acest
proiect de hotarare.
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PRIMARIA VALEA STANCULUI
JUDETUL bou

REFERAT

Privind aprobarea Planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru anul
2024,pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele
apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune

Subsemnata TUFAN LELIA , Referent | , in cadrul
compartimentului asistenta sociala la Primaria Valea Stanciului ,avand in
vedere:

-prevederile art.59 alin (1) din Legea 196/2016,privind venitul minim de
incluziune ,care precizeaza ca in cazul famiilor beneficiare de venit minim de
incuziune care include componenta de ajutor de incluziune ,una dintre
persoanele majore apte de munca din familia respective are obligatia de a
presta lunar ,la solicitarea primarului ,activitati sau lucrari de interes lunar
,CU respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor de
securitate si sanatate in munca.

-prevederile art.61 alin(1)din Legea nr 196/2016 privind venitul minim
de incluziune ,primarii au urmatoarele obligatii:

a) sa intocmeasca anual un plan de actiuni/lucrari de interes local,care se
poate revizui semestrial

b) sa tina evidenta orelor de munca efectuate ,spentru activitatile si lucrarile
de interes local ,de catre persoanele apte de munca

c)sa asigure persoanelor prevazute la litera b)instructajul in domeniul
securitatii si sanatatii la locul de munca



d) sa afiseze lunar ,la sediul propriu ,plqnul de actiuni /lucrari de interes local
pe luna in curs lista beneficiarilor de venit minim de incluziune ,lista
persoanelor care urmeaza sa efectueze‘activitati sau lucrari de interes local
,pPrecum si situatia activitatilor /lucrarilor efectuate in luna anterioara

e)sa transmita trimestrial ,in format electronic ,catre agentia teritoriala
pentru plati si inspectie sociala ,evidenta prevazuta la lit.b)

(4) In situatia in care persoana nominalizata sa efectueze actiunile sau
lucrarile de interes local se afla in incapacitate temporara de munca sau si-a
pierdut total ori partial capacitatea de munca ,obligatia in sarcina acesteia
poate fi transferata altei personae apte de munca din familie ,cu acordul
primarului ,pentru mentinerea acordarii dreptului.

Propun Consiliului Local Valea Stanciului aprobarea unei Hotarari pentru
stabilirea planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru repartizarea
orelor de munca pentru beneficiarii de venit minim de incluziune pe anul
2025. ‘
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PRIMARIA VALEA STANCIULUL
JUDETUL DOLJ
NR..&.395../.2.5.08.....2026

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare
Privind aprobarea Planului anual de actiuni privind programul lucrdrilor si
actiunilor de interes local ce se vor realiza de catre beneficiarii de venit minim
de incluziune pe anul 2026

Cu respectarea prevederilor art.136 alin.1, alin.8 lit.a) si art.155 alin.5 lit.c)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ , propun spre dezbatere si
aprobare urmatorul:

Proiect de hotdrdre privind : Privind aprobarea Planului anual de actiuni
privind programul lucrdrilor si actiunilor de interes local ce se vor realiza de
catre beneficiarii de venit minim de incluziune

Avand in vedere:

- Referatul de specialitate nr. 14698/25.08.2026 intocmit de citre
Compartimentul Asistenta sociald din cadrul Primariei Valea Stanciului;

- Prevederile art.59 alin.1 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de

incluziune, cu modificdrile si completirile ulterioare.
- Prevederile art.61 alin.1 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de
incluziune,, cu modificarile si completérile ulterioare.

- Prevederile Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnici legislativd pentru
elaborarea actelor normative, cu modificirile si completarile ulterioare.

Prevederile art.129 , alin.(1), alin.(4) lit.a), art.139 alin.3 lit.a) si alin.(3), ale
art.art.196 alin.(1) lita) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Propun aprobarea proiectului de hotdrare privind aprobarea Planului anual de
actiuni privind programul lucrdrilor si actiunilor de interes local ce se vor
realiza de cdtre beneficiarii de venit minim de incluziune
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JUDETUL DOLJ
COMUNA VALEA STANCIULUI
CONSILIUL LOCAL
PROIECT DE HOTARARE

Privind aprobarea Planului anual de actiuni privind programul lucrarilor si
actiunilor de interes local ce se vor realiza de cétre beneficiarii de venit minim
de incluziune

Avand in vedere:
- Referatul de specialitate nr.14698/25.08.2026 intocmit de catre
Compartimentul Asistentd sociald din cadrul Primariei Valea Stanciului;
- Prevederile art.59 alin.1 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de

incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Prevederile art.61 alin.1 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de
incluziune,, cu modificarile si completdrile ulterioare.

- In baza prevederilor art. 129, alin. 14) si ale art. 139 alin. 1) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL VALEA STANCIULUI HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiuni privind programul lucrrilor Si
actiunilor de interes local pentru anul 2026, pentru repartizarea orelor de
munca prestate lunar de catre persoanele apte de munca din familiile
beneficiare de venit minim de incluziune, conform Anexei nr.1 , care face parte
integranta din prezenta hot&rére.

Art.2. Primarul comunei Valea Stanciului, judetul Dolj, prin compartimentele de
specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotsrari.

Art.3. Secretarul general al comunei Valea Stanciului, judetul Dolj va comunica
prezenta hotdrare Primarului comunei Valea Stanciului, judetul Dolj si institutiei
Prefectului-Judetul Dolj.
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