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R O M A N 1 A 0‘505'5‘3‘;4,
JUDETUL DOL]J
COMUNA VALEA STANCIULUI
CONSILIUL LOCAL
PROIECT DE HOTARARE

privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Stanciului, Judetul Dolj

Consiliul local al comunei Valea Stanciului, Judetul Dolj, intrunit in
sedintd extraordinard din datade ............... 2020;

Examinand :

- Referatul de aprobare a proiectului de hotdrare, nr.2805 din 03.04.2026
al Primarului Comunei Valea Stanciului, Judetul Dolj ca instrument de motivare
a prezentel hotarari;

- Nota justificativa nr.2803 din 03.04.2026 asumati de catre primarul
comunel si persoana responsabild cu resursele umane din cadrul Primiriei Valea
Stanciului, judetul Dolj;

-Referatul de specialitate /Impact financiar intocmit de citre

Compartimentul Contabilitate din cadrul Primiriei Valea Stanciului, judetul Dolj,
nr.2804 din 03.04.2026.

Luand in considerare prevederile:

-art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit.,, a” si ,b” din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea st completarea
unor acte normative precum si pentru adoptarea unor maisuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale:

- art. 5, art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.382, art. 390, art.391,
art.392, art.393, art.405, art.407, art.408, art.409, art. 518, art.539, art.540,
art.541, art.546 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.IIT si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare;

- Art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare:

- art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile art.129,
alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) si art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publicd, republicata, potrivit caruia “ In cazul
reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor sale exceptionale,



impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitarii unei grave atingeri aduse
mteresului public, proicctele de acte normative se supun adoptarii in procedura
de urgenta prevazutd de reglementarile in vigoare.”

Avand 1n vedere avizele comisiilor de specialitate din cadrul consiliului
local Valea Stanciului ;

In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c)
coroborat cu prevederile art.196 alin (1) lit, a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL VALEA STANCIULUIHOTA RASTE:

Art.1. Incepand cu data de ... 04.2026, se modificd si se aproba
Organigrama si Statul de functii pentru structurile functionale ale aparatului de
specialitate al Primarului comunei Valea Stanciului, Judetul Dolj, conform
Anexelor nr.1-2 care fac parte integranti din prezenta hotirare .

Art.2. Primarul Comunei Valea Stanciului si compartimentele functionale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului implicate, vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari, conform competentelor stabilite.

Art.3. Prezenta hotardre se comunicd prin intermediul secretarului general
al comunei Valea Stanciului, in termenul previzut de lege, primarului comunei,
Institutiei Prefectului - Judetului Dolj, Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici si se aduce la cunostintd publici prin postare pe pagina de internet a
comunei Valea Stanciului

INITIATOR
. PRIMAR
VIRDOL ELENA

N'a



ROMANIA
JUDETUL DOLJ

PRIMARIA VALEA STANCIULUI

co &RTIM&NTUL FINANCIAR- CONTABIL
N 1.03.9. %026

199123894,

RAPORT DE SPECIALITATE IMPACT/FINANCIAR
Privind determinarea efortului bugetar genarat de implementarea
masurilor prevazute in OUG nr.7/2026

Conform art.XI , alin.(12)., si alin. (13) din OUG nr7/2026, situatia reducerii
cheltuielilor de personal fata de executia anului 2025 se prezinta astfel:

In anul 2025, au fost finantate si remunarate un numar de 24 posturi , cu o
suma totala de 2488035 lei.

Pentru anul 2026, sustenabilitatea financiara a UAT Valea Stanciului este
asigurata de urmatoarele masuri de eficientizarea a cheltuielilor:
- Ca urmare a vacantarii postului de personal contractual de executie Referent II ,din
cadrul Compartimentului Impozite si taxe locale, avand un salariu brut de 6066 lei,
genereaza o reducere a cheltuielilor de 72792 lei anual .
- Vacantarea unui numar de 3 posturi vacante din cadrul Compartimentului Agricol
- o functie de Consilier Clasa I grad profesional Asistent superior ,genereaza o
reducere a cheltuielilor de 85992 lei anual.
- 0 functie de Referent clasa I1I grad profesional superior genereaza o reducere a
cheltuielilor de 113316 lei annual.
- o functie de Inspector de specialitate , genereaza o reducere a cheltuielilor de 96360
lei anual.
- Vacantarea unui numar de 2 posturi din cadrul Compartimentului Deservire
Generala
- o functie contractuala de executie de Guard genereaza o reducere a cheltielilor de
62232 lei anual.
- 0 functie contractuala de executie paznic genereaza reducere a cheltuielilor de 71028
lei anual.
- Se propune vacantarea unui numar de 3 posturi din cadrul Serviciului de Voluntar
pentru Situatii de Urgenta , dupa cum urmeaza:
- o functie contractuala de executie de Sef SVSU, avand un salariu brut de 8734 lei,
genereaza o reducerea a cheltuielilor de 104808 lei;
- o functie contractuala de executie de Pompier I, avand un salariu brut de 4834 lei,
genereaza o reducere a cheltuielilor de 58008 lei;
- 0 functie contractuala de executie de Muncitor IV , avand un salariu de 4908 lei,
genereaza o reducere a cheltuielilor de 58896 lei.



Economia totala este in cuantum de 753432 lei annual. Masurile adoptate asigura
sustenabilitatea financiara a UAT Valea Stanciului si respecta in tocmai prevederile
OUG nr.7/2026, permitand redirectionarea resurselor economisite catre sectiunea de
functionare a institutiei.

COMPARTIMENTUL FINANCIAR- CONTABIL
VASILICA RALUCA- MARIANA
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ROMANIA

JUDETUL DOLJ

COMUNA VALEA STANCIULUI
PRIMAR

Nr $2403din .03.:97 2026

NOTA JUSTIFICATIVA
privind modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii Organigrameli, Statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Stanciului Judetul Dolj

Masurile de disciplind economico-financiard cu caracter imperativ obligatoriu adoptate prin Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.7/2026, afecteaza organigrama si statul de functii al aparatul de specialitate al
primarului comunei Valea Stanciului, prin :

- reducerea numadrului total maxim de posturl corespunzitor fiecarei unitati administrativ-teritoriale, cu
30% .

-reducerea posturilor ocupate cu maxim 20%.

In conformitate cu prevederile,

- art.136, art.406,art.407, art.409, art.610 alin.(1), art.612 alin.(1) si alin.(2) din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile ulterioare,

-aleart. X s1 XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit.,, a” si ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale:

- precum si cele ale Art.Ill si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.

73/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu completarile si
modificarile ulterioare,

primarul propune reorganizarea structurilor organizatorice din cadrul autorititii publice locale . avind

1. La data de 25 februarie 2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.7/2026 privind modificarca si completarca unor acte normative precum si pentru adoptarea unor mdsuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale, si care produce o serie de modificari
In ceca ce priveste functii publice din aparatul de specialitate al primarului;

2. Prin art. XL din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca pana la data de 17
aprilic 2026 sd adopte proiectele de hotarari privind aplicarea noului numir maxim de posturi stabilit de catre
mstitutia prefectulus s pand la data de 01.07.2026 sa puna in practicd masurile privind reorganizarea structurilor
organizatorice ca urmare a aplicirii prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii.

3. Conform adreselor nr 2160 din data de 13.03.2026 si nr.3899 din data de 02.04.2026 ale Institutiei
refectului-Judetul Doly, ne-u comunicat, numdrul maxim de posturi stabilit potrivit art.11l din Ordonanta de
urgenta a Guvernulur nr.63, 2010 pentru modificarca si completarea Legii nr.273/2006 si pct.1.1 din anexa la
aceastd ordonantd . se reduce cu 30%, si potrivit anexei la aceasta adresa, pentru comuna Valea Stanciului sunt
prevazute 20 posturi la care se adaugd 3 posturi la SPCLEP potrivit pet.2 din anexa la OUG nr.63/2010, 1 post
de sofer pentru microbuzele scolare din dotare potrivit pet.5 din anexa la OUG 63/2010 si 1 post de sofer de
microbuz pentru proiccic implementate care prevad ca indicator de rezultat sau de sustenabilitate.

4. De asement i suractura organizatoricd a primarului comunei Valea Stanciuluimai sunt previzute 4
posturl in compartimentul de asistenta sociala, din care 1 post de Asistent medical Scolar infiintat in afara
numarulul maxim de posturi si un post de bibliotecar , care vor fi finantate de la capitolele bugetare , asigurari
si asistentd sociald, respectiv de la capitolul ,, Culturd”, si potrivit art.IIl alin.(2) din OUG 63/2010 sunt
considerate posturi exceptate de la numarul total de posturi .

Avind in vedere necesitatea respectarii dispozitiilor OUG 7/2026 prin prezentul referat, propunem
supunerea spre analizd i aprobarea, reorganizarii activitatii administratiei publice locale, prin modificarea
organigramei si a statului de functii actuale, astfel:

P

L. Secretar general comund — 1 post functie publica de conducere ocupat

2. Compartimentul Contabilitate are in componenta 2 functii publice de executie vacante, respectiv:
- 0 functie publica de exccutie de Referent clasa 11T grad profesional superior.
- 0 functic publici de exceutic de Referent clasa 111 grad profesional principal.



Aceste functit se modifici. prin transformare in functii publice de executie , clasa superioard, astfel:
a) O functic publica de exceutie de Consilier clasa 1 grad profesional Asistent
b) O tunctie publica de executie de Consilier clasa | grad profesional Principal

Total = 2 functii executie

3. Compartimentul Impozite si taxe locale . - se desfiinteaza un post personal contractual de executie
de Referent Il, urmand ca acesta sa aibi in component :

- O functic publica de executie de Consilier , Clasa I, gradul profesional Principal, vacant, care se
transforma in functie publica de executie de Consilier , clasa I , grad profesional Superior;

- O functie publica de executie Consilier Clasa I grad profesional Asistent , ocupata de Vasilica Raluca
Mariana;

- O functic contractuald de executie de Referent I, ocupatd de Staicu Marin ;

-0 functie contractuald de executie de Referent 1A ocupatd de Gheorghe Costel Mazola;

Total =4 functii executic

4.Compartimentul Agricol, se desfinteaza 3 posturi vacante » respectiv 2 functii publice de executie
cele de Consilier Clasa I grad profesional Asistent si de Referent Clasa III grad profesional superior si
functia de Inspector de specialitate si va avea urmitoarea componenta :

- 0 functie publica de executie de Consilier , Clasa I, gradul profesional Superior, ocupati de
Bucicoiu Stefan;

- 0 functie contactuala de executie de Referent 1 , ocupata de Birtu Costinela Magda.

Total = 2 functii executie

5. Compartimentul Asistenta Sociald, are in componentd ;

-O functie contractuali de executie de Referent I , ocupati de Chitu Valentina Ramona
-O functie contractuali de executie de Referent I , ocupata de Tufan Lelia
-O functie contractuali de executie de Asistent Medical Comunitar, vacanti.

-O functie contractuala de executie de Asistent Medical Scolar, vacanta, infiintati in  afara
numarului maxim de posturi.

Total =4 functii de executie

6.Compartimentul Deservire generali se desfiinteazd o Junctie contractuald de executie de Guard,
vacantd si o functie contractuald de executie de paznic vacantd si se infiinteazd o functie contractuald de
executie de sofer microbuz si va avea in componen(d:

- 0 functie contractuald de executie de paznic, ocupata de Picu Petre Liviu:

- 0 functie contractuald de executie de Guard, ocupata de Ducu Marinel;

-0 functie contractuala de exccutie de sofer microbuz, vacanti.

-0 functie contractuald de executie de paznic, ocupati de Afronie lonica;

Total = 4 functii executie

7. Compartimentul culturd ramanc nemodificat cu aceeasi componenti: o functie contractuala de
cxecutie . Bibliotecar, clasu I, debutant ocupatd de Firicioiu Eugen, post finantat de la capitolul bugetar
~Culturd” si potrivitart. 1L alin(2) din OUG 63/2010 este considerat post exceptat de la numdrul total de posturl

M

Total = 1 functie contractuali

8. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd (SVSU) se desfiinteazi urmiitoarele functii :
functia contractuala de_exceutie de Referent debutant, vacanti, functia contractuald de executie de
Pompier I, ocupata, functia contractualia de executie de Pompier I . vacantd, functia contractuala de
executie de Muncitor 1V, ocupati si lunctia contractualid de executie de Sef SVSU ocupata, si va avea
urmatoarea componenta

- 0 functie contractuala de executie Specialist de prevenire, ocupati de Virdol Paul Valentin;

-0 functie contractuala de executie de Sofer microbuz, potrivit art.Il alin.(2) din OUG 63/2010 este
considerat post exceptat de la numarul total de posturi, ocupati de Caloti Irinel

-0 functie contractuala de executic Muncitor 111, ocupata de Iliceanu George.

Total = 3 functii




9.SPCLEP , are in componenti:

-O functie publica de executie de Consilier, clasa I, grad profesional Asistent, ocupata de Firescu
Nicoleta.

-O functie publica de executie de Referent clasa IT1 grad profesional Principal, ocupati de Afronie
Victoria.

-O functie publicd de executie de Referent clasa I11 grad profesional Principal, ocupati de
Girboescu Camelia

Odata cu reorganizarea instituticl, aparatul de specialitate al Primarului comunei Valea Stanciului va
avea un numar 26 posturi . carc vor fi structurate astfel:
Total functii ocupate —20;
- functii de demnitate publica - 2;
- functii publice de conducere ocupate - 1;
- functii publice de executic ocupate -5;
- personal contractual de exccutie ocupate -12;
Total functii vacante - 6
- functii publice de conducere vacante - 0:
- functii publice de executie vacante - 3;
- personal contractual de conducere vacante - 0;
- personal contractual de executie vacante - 3:

In concluzie structura organizatoricd propusa respectd diminuarea numarului de posturi cu 30% prin
raportare la prevederilor art. XL din OUG 7/2026, art.111 din OUG 63/2010 st punctul 1 din aceastd anexa.

Pentru toate aceste motive propunem modificarea si aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Stanciului in forma initiata .

Primar, Responsabil resurse umane

VIRDOL ELENA VASILICA RALUCA MARIANA

o



PRIMARIA VALEA STANCIULUI
JUDETUL DOLJ

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotdrare
privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Valea Stanciului Judetul Dolj

Cu respectarea prevederilor art.136 alin.1, alin.8 lit.a) si art.155 alin.5 lit.c) din O0.U.G
nr.57/2019 privind Codul Administrativ , Propun spre dezbatere si aprobare urmé&torul:
Proiect de hotdrare privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Stanciului Judetul Dolj

Avand in vedere:

- Nota justificativd nr.2803/03.04.2026 asumatd de citre primarul comunei si
Persoana responsabila cu resursele umane din cadrul Primériei Valea Stanciului, judetul
Dolj;

-Referatul de specialitate /Impact financiar intocmit de citre Compartimentul
Contabilitate din cadrul Prim&riei Valea Stanciului, judetul Dolj, nr.2804/03.04.2026.

Luand In considerare prevederile:

- art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit., a” si ,b” din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru Cresterea capacitatii financiare a unitétilor
administrativ teritoriale;

- art. 5, art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.382, art. 390, art.391, art.392,
art.393, art.405, art.407, art.408, art.409, art. 518, art.539, art.540, art.541, art.546 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile
si completarile ulterioare;

- Art.III si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

- Art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile art.129, alin. (2),
lit.a) si alin. (3) lit.c) si art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publicd, republicatd, potrivit caruia * In cazul reglementarii unei situatii
care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in
vederea evitarii unei grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se
supun adoptdrii in procedura de urgenta prevazutd de reglementérile in vigoare.”

In temeiul art. 129 alin.(3) lit.c) , alin.(3) lit.b) art.139 alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ,

-Prevederile art.133 alin.2 lit. b) si art.134 alin.1 lit.b) si alin.4 din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ , cu modificarile si completdrile ulterioare;



Astfel fiind cele mentionate mai sus , propun spre aprobare ,proiectul de hotdrére privind

privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Valea Stanciului Judetul Dolj

Propus si redactat
Primar
VIRDOL ELENA
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