R O M A N 1 A
JUDETUL DOLJ
COMUNA VALEA STANCIULUI
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
Privind aprobarea Planului de dezvoltare- servicii sociale finantate din bugetul local al
comunei Valea Stanciului, judetul Dolj pe perioada 2025-2026

Consiliul local Valea Stanciului, judetul Dolj;
Avand in vedere:

Referatul nr.1913/2025 intocmit de citre Compartimentul Asistentd Sociald din cadrul
Primariei Valea Stanciului, judetul Dolj.

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile gl completdrile ulterioare, respectiv
definitia si clarificarea serviciilor sociale, ca activitatea sau ansamblul de activitéti realizate

precum gi celor speciale, individuale, familiale sau de
ACULe =venll o combaterii riscului de
glenl calital vielil prevazutd la art.

27-34 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011- cu modificrile si completdrile ulterioare;
Strategia locala de dezvoltare a unitdtii administrativ-teritoriald comuna Valea Stanciului,
judetul Dolj;

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a Consiliului Judetean Dolj;

- Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentel sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului
Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 196 / 2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 1154/ 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii rir.196/2016 privind venitul minim de incluziune;

Legea nr. 226 / 2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd , cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 217/2003 privind combaterea violentei in familie, republicats, cu modificrile Si
completarile ulterioare;

Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizdrii sociale, cu modificsrile Si
completarile ulterioare;

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului social in Romania



Hotardrea de Guvern nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistent social si a structurii orientative de personal
Strategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030, aprobatd prin Hotirarea
Guvernului nr. 877/ 2018, cu modificérile si completérile ulterioare.

- H.G nr. 490 / 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati "O Romanie echitabild" 2022-2027;

H.G. nr. 440 / 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea social Si
reducerea sdraciei pentru perioada 2022-2027;

H.G. nr. 427 / 2018 privind aprobarea programului dc interes national "Servicii comunitare
la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente" si a programului de interes national
"Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistenta sociala din unele unitati administrativ -
teritoriale”, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G.nr. 317 / 2019 pentru modificarea anexei la Hotdrarea Guvernului nr. 798/2016 privind
aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei §i promovarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitdti "Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre
respiro/centre de criza si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii persoanelor cu
dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizérii persoanelor
cu dizabilitati din comunitate" si pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr.
193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei si
promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitéti "Infiintarea de servicii socialein vederea
asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilititi de la sistemul de protectie speciald a copilului
catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati".

in temeiul art.129 , alin.(1) , alin.(7) lit.b) , art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare.

CONSILIUL LOCAL VALEA STANCIULUI adopta prezenta HOTARARE

Art.1.5e aproba Planul de dezvoltare- serviciile sociale finantate din Bugetul Comunei Valea
Stanciului, judetean Dolj pe perioada 2025-2026 , conform Anexei , care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2.Primaru Wciddal Judetul Doly | prin aparatul de specialitate va duce la
indep! o art.
Art.3 Prez whicata primarului comunei , Prefecturii Judetului Dolj si va fi
publicata pe sité-ul Frinaner Valea Stanciului,

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

BOENGIU DANIEJ. FLORIN SECRETAR GENERAL

ION CONSTANTIN

VALEA STANCIULUI 29 mai 2025
NR. 12

Adoptata in sedintd extraordinard cu un numér de 15 voturi pentru din totalul de 15 membrii
prezent



Anexa [ la HCL nr. 12/29.05.2025

PLANUL DE DEZVOLTARE - SERVICII SOCIALE FINANTATE DIN BUGETUL
LOCAL
al comunei Valea Stanciului judetul Dolj
perioada 2025-2026

Planul anual de dezvoltare privind serviciile sociale se elaboreaza de catre autoritatile publice
locale si reprezintd un instrument util in managementul general al unitatii precum si in procesul
de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivel local, inclusiv prin accesarea de fonduri
nerambursabile. Planul anual de dezvoltare privind serviciile sociale pentru anul 2025-2026 a
fost elaborat in conformitate cu obiectivele cuprinse in Strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale a comunei Valea Stanciului, judetul Dolj, pentru perioada 2025-2026 si tinind cont de
urmatoarele prevederi legale:

I. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile i completdrile ulterioare, respectiv
definitia si clarificarea serviciilor sociale, ca activitatea sau ansamblul de activitati realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale. individuale. familiale sau de grup.
in vederea depasirii situatitlor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociala, promovarii incluziunii sociale §i cresterii calitatii vietii prevazuti la art. 27-34 din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011- cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Strategia locala de dezvoltare a unitafii administrativ-teritoriald comuna Valea Stanciului.
judetul Dolj;

3. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a Consiliului Judetean Dolj:

4. Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului

5. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului. cu modificarile si
completarile ulterioare:

6. Legea nr. 196 / 2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare:

7. H.G. nr. 1154/ 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune:

8. Legea nr. 226 / 2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie. cu modificarile si completarile ulterioare:

9. Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice. republicatd . cu
modificarile si completarile ulterioare:

10. Legea nr. 217/2003 privind combaterea violentei in familie. republicata. cu modificarile si
completarile ulterioare:;

11. Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu modificérile i
completarile ulterioare:

12. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap. republicatd. cu
modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale. cu
modificarile si completarile ulterioare.

14. Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului social in Romania

15. Hotararea de Guvern nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal



8. | Importanta stabilirii unei relatii bazate pe respect. empatie si incredere in beneficiari.

9. | Importanta manifestarii de intelegere a beneficiarilor in situatiile critice prin care acestia
pot trece.

10.| Bune practici de interactiune cu persoanele aflate in situatie de vulnerabilitate.

11.[ Accesul neingradit a persoanei aflate in vulnerabilitate la mediul fizic, informational si
comunicational. etc.

12.| Metode de imbunatitire a lucrului in echipa in cadrul primariei .

CAPITOLUL YV

Consideratii Generale

Prezentul Plan de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru perioada 2025-
2026 este adus la cunostinta personalului. a partenerilor. a comunitatii si a altor factori interesati.
Fiecare persoana implicatda in acordarea de servicii sociale va avea acces la un exemplar al
planului de actiune privind serviciile sociale dezvoltate prin Compartimentul de Asistenta si
Protectie Sociala, pentru modificarea si completarea caruia va putea face propuneri.

Planul de actiune va fi adus la cunostinta beneficiarilor prin expunerea acestuia pe pagina
de internet a Primariei comunei Valea Stanciului.

Responsabili cu ducerea la indeplinire a prioritatilor stabilite in planul de actiune sunt
autoritdtile administratiei publice locale si persoanele atlate in subordinea acestora . in functie de
atributii.

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul asistentei sociale Primaria comuna Valea Stanciului

- cursuri de perfectionare-personalul de specialitate

Aplicarea Planului de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru perioada
2025-2026 se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor beneficiarilor de asistenta,
asa cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare.

INTOCMIT.

REFERENT I CHITU VALENTINA RAMONA
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Anexa I la HCL nr. 12/29.05.2025

PLANUL DE DEZVOLTARE - SERVICII SOCIALE FINANTATE DIN BUGETUL
LOCAL
al comunei Valea Stanciului judetul Dolj
perioada 2025-2026

Planul anual de dezvoltare privind serviciile sociale se elaboreazd de citre autoritatile publice
locale i reprezintd un instrument util in managementul general al unitatii precum si in procesul
de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivel local, inclusiv prin accesarea de fonduri
nerambursabile. Planul anual de dezvoltare privind serviciile sociale pentru anul 2025-2026 a
fost elaborat in conformitate cu obiectivele cuprinse in Strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale a comunei Valea Stanciului, judetul Dolj, pentru perioada 2025-2026 si tinind cont de
urmatoarele prevederi legale:

I. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare, respectiv
definifia si clarificarea serviciilor sociale, ca activitatea sau ansamblul de activitati realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale. precum si celor speciale. individuale, familiale sau de grup,
in vederea depasirii situatiilor de dificultate. prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociald. promovarii incluziunii sociale §i cresterii calitatii vietii prevazuta la art. 27-34 din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011- cu modificarile si completirile ulterioare;

2. Strategia locala de dezvoltare a unitatii administrativ-teritoriald comuna Valea Stanciului.
judetul Dolj:

3. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a Consiliului Judetean Dolj:

4. Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentei sociale. precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului

5. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului. cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr. 196 / 2016 privind venitul minim de incluziune. cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. H.G. nr. 1154/ 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune:

8. Legea nr. 226 / 2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie. cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice. republicata . cu
modificarile si completarile ulterioare:;

10. Legea nr. 217/2003 privind combaterea violentei in familie. republicata. cu modificarile si
completérile ulterioare:

11. Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizdrii sociale, cu modificarile i
completarile ulterioare:

12. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicata. cu
modificarile si completarile ulterioare:

13.  Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

14. Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului social in Romania

15. Hotédrarea de Guvern nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal



16. Strategia nationald pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030. aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 877/ 2018. cu modificarile si completarile ulterioare.

17. H.G nr. 490 / 2022 pentru aprobarca Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati "O Romanie echitabila" 2022-2027;

18. H.G. nr. 440 / 2022 pentru aprobarea Strategiei nafionale privind incluziunea sociald si
reducerea sdraciei pentru perioada 2022-2027;

19. H.G. nr. 427 / 2018 privind aprobarea programului dc interes national "Servicii comunitare la
domiciliu pentru persoanele varstnice dependente" $i a programului de interes national
"Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociald din unele unitati administrativ -
teritoriale". cu modificarile si completarile ulterioare:;

20. H.G.nr. 317/ 2019 pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 798/2016 privind
aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi. centre respiro/centre
de crizd si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii persoanelor cu dizabilitati aflate in
institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati din
comunitate” si pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 193/2018 privind
aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitai "Infiintarea de servicii socialein vederea asigurarii tranzitiei tinerilor
cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciala a copilului catre sistemul de protecfie a
persoanelor adulte cu dizabilitati”.

Se intocmeste Planul de dezvoltare locald a serviciilor sociale al comunei Valea
Stanciului, judetul Dolj pentru perioada 2025-2026, ce curpinde:

CAPITOLUL

1.1 Drepturile si obligatiile beneficiarilor de servieii sociale
I1.1.1 Beneficiarii de servicii sociale au urmatoarele drepturi:

¢ i li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare:

e i fie informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale:

e sili se comunice. in limbaj simplu, informatii accesibile privind drepturile
fundamentale si masurile legale de protectie. precum si informatii privind
conditiile care trebuie indeplinite pentru a le obtine:

e si participe la procesul de luare a deciziilor cu privire la furnizarea serviciilor
sociale:

e sili se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite:

e sali se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate. atdt timp cét se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate:

e si fie protejati de lege att ei, cat si bunurile lor. atunci cand nu au capacitate de
decizie. chiar daca sunt ingrijiti in familie sau intr-o institutie;

e sali se respecte demnitatea si intimitatea:

e si participe la luarea deciziilor privind interventia sociald, putand alege variante
de interventii. dacd acestea exista:

e i participe la evaluarea serviciilor sociale primite:

e si participe in organismele de reprezentare ale furnizorilor de servicii sociale.

Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale se
asumi numai in formd scrisi. Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite fara acordul
beneficiarilor in urmatoarele situatii:

- atunci cand dispozitiile legale o prevad in mod expres:



- cand este pusd in pericol viata persoanei beneficiare sau a membrilor unui grup
social;

- pentru protectia vietii. integritatil fizice sau a sanatatii persoanei, in cazul in care
aceasta se afla in incapacitate fizica, psihicd, senzoriala ori juridicd de a-si da
consimtamantul.

Prelucrarea datelor persoanclor beneficiare de servicii sociale. de catre toate entitatile
implicate in toate etapele procesului de acordare a serviciilor sociale. se realizeaza cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilic 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

I.1.2 Beneficiarii de servicii sociale au urmatoarele obligatii:

- sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate. situatic familialad. sociala.
medicala si economica:

- sd participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale:

- s contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale
furnizate. in functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

- sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala:

- sa respecte regulamentul de organizare si functionare a serviciului social.

1.2 Analiza comunitatii

1.2.1 Caracteristici demografice
Comuna Valea Stanciului situat in partea de sud a tarii cu o suprafata totala de 9551 ha. din care
471 ha teren intravilan si 9080 ha teren extravilan, Pe raza comunei Valea Stanciului exista 2700
gospodarii. 3500 cladiri si un numar de 5082 locuitori. cinci gradinite. 2 scoli cu clasele I - VIII
2 scoli cu clasele I-1V si Profesionald Valea Stanciului.
Situatie populatie pe grupe de varsta este urmatoarea.

Grupa de varsta Populatie Procent
0-17 ani 948 18,66%
18-35 ani 1240 24,40%
36-64 ani | 1809 35,59%

Peste 65 ani 1085 21,35%

Situatie populatie pe grupe de varsta

mO-17ani W18-35ani m36-64an MPeste 65 ani




1.2.2 Situatia prestatiilor sociale

Beneficiul social

Dosare in plata ( 2025)

Alocatie de stat

950

Indemnizatie crestere copil/stimulant de insertie 26
Venit minim de incluziune 370
Indemnizatie pentru persoane incadrate in grad de handicap 35
Asistent personal al persoanei incadrate in grad de handicap 17
Ajutor incalzire cu lemne 862
Ajutor incélzire energie electrica 0
Supliment incélzire cu lemne 862

| ) B ———
| Situatii prestatii sociale
| ( 2025)

1.2.3 Educatie

1.2.4.1. Populatia scolard

W Alocatie de stat

B Indeminizatic pentru
persoane incadrate in grad
de handicap |

W Indemnizatie crestere |
copil/stimulant de insertie

= Venit minim de incluziune

M Asistent personal al
persoanet incadrate in grad
de handicap

Elevi ciclu gimnazial Elevi ciclu primar

Prescolari

164 214

140




Populatie scolara

m Elevi aclu gimnazial
m Clevi aiclu primar

® Prescolari

[.2.4.2 Personalul scolii

Categoria de personal Numir
Personal didactic titular 30
Personal didactic detasat 3
Suplinitori 10
Personal nedidactic 5
Personal didactic auxiliar 3

Personalul scolar

® Personal didactic titular

W Personal didactic detasat |
= Suplinitori '
m Personal nedidactic

m Personal didactic auxiliar

1.2.5. Sanatate

Asigurarea serviciilor medicale se realizeaza de catre 3 medici de familie si 5 asistenti
medicali.

1.2.6. Principalele grupuri vulnerabile sau expuse riscului de saricie si excluziune

Grupuri vulnerabile Numir

Copii si tineri aflati in familii cu venituri reduse. in risc de separare de |
familie




Copii supusi riscului de abandon scolar '. 0
Copii si tineri din sistemul de protectie special 18
| Copii si tineri care se afla in conflict cu legea 0
' Femei tinere sau mame minore, fara sprijin din partea familiei. cu risc de
abandon al nou-nascutului ¢
| Persoane adulte care nu au loc de munca 520

| Alte categorii de persoane vulnerabile (persoane cu dizabilitati. persoane
" . . o . . . . |

| varstnice singure sau aflate in centre rezidentiale, persoane cu boli cornice 70

grave, etc.)

1.3 Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Valea Stanciului care
ne propunem a fi acordate beneficiarilor nostri sunt:

Dupa scopul serviciului | - servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de baza
ale persoanei./persoanelor aflate in sitauatii critice
| Dupa categoriile de - servicii sociale destinate copilului/familiei, persoanelor cu
beneficiari dizabilitati, persoanelor vdrstnice, victimelor violenfei in familie, |
persoanelor farda adapost. persoane cu diferile adictii, respectiv |

consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de
noroc elc., victimelor traficului de persoane, persoane private de
libertate, persoane sanctionate cu mdsurd educativa sau pedeapsd
neprivata de libertatea aflate in supravegherea serviciilor de |
probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din
comunitati izolate, somerilor de lungd duratd precum si servicii
sociale de suport pentru apartindtorii beneficiarilor

Dupa locul de acordare - la domiciliul beneficiarului’ in centre de zi/ in centre rezidentiale/
serviciile sociale se la domiciliul persoanei care acordda serviciul/ in comunitate.
asigura

[.3 Strategia Sociald elaborata de Compartimentul de Asistenta si Protectie sociald — Primdria
comuna Valea Stanciului pentru perioada 2025-2026 vizeaza urmatoarele :

Persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitate de
satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boala.
- dizabilitate. sdrdcie. dependentd de droguri. sau de alcool. ori a altor
situatii care conduc la vulnerabilitatea economica si sociala :

Grupurile tinta

Categoriile de | Copilul si/sau familia:
beneficiari cirora | Copiii aflati la risc de separare de parinti. Din aceasté categorie fac parte
se adreseaza si copiii din familii aflate in situatii de crizd (calamitdti naturale, lipsa

unei locuinte. pierderea veniturilor) pentru care modalitatea de interventie
trebuie sa fie rapida. Pentru acesti copii planul de servicii va trebui sa
cuprinda si misuri imediate care sa sustind familia pana la punerea in
drepturi si iesirea din situatia care a generat criza.

Copii separati de pdrinti - copii aflati in plasament la o persoand sau
familie. la asistent maternal. sau intr-un serviciu rezidential, planul
| individualizat de protectie trebuie sa aiba drept finalitate, in cel mai scurt
timp posibil. o solutie cu caracter permanent, reintegrarea in familie.
adoptia nationald sau integrarea socio-profesionala.

Copiii ai caror parinti sunt plecati la munca in strdindtate. Pentru unii |
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| dintre acestia. situatia separarii de parinti este cu att mai grava cu cat
sunt lasati in grija unor membri ai familiei extinse, sau a unor cunostinte
de familie. nenominalizate ca reprezentanti legali: acesti copii nu |
beneficiaza de un mediu familial adecvat pentru dezvoltarea lor |
psihoemotionald normala, fapt ce duce la scaderea increderii in sine.
' scidere a rezultatelor scolare, absenteism si chiar abandon scolar.

Copiii parasiti in unitatile sanitare. Pentru copiii nou-ndscuti sindtosi sau
cu diferite dizabilitati, parasiti in unitatile sanitare care au in structurd
sectil de nou-nascuti si/sau de pediatrie. trebuie sa se intocmeasca proces
verbal de constatare a pirasirii in termen de 5 zile de la primirea sesizarii
din partea unittii sanitare; cand starea de sanatate a copilului permite
externarea in baza procesului verbal se stabileste masura plasamentului in
regim de urgenta.

Copii abuzati. neglijati sau supusi exploatarii. Abuzul. neglijarea si
exploatarea sunt forme de rele tratament produse de catre parinti sau orice
alta persoana aflata intr-o relatie 18 de raspundere, incredere sau autoritate
fatd de copil. care produc vitdmare acutd sau potentiala asupra sanatatii
acestuia si 1i pun in pericol viata. dezvoltarea si demnitatea. La aceasta
categorie sunt inclusi si copiii traficati. exploatati prin munca, exploatati |
sexual in scopuri comerciale. exploatati pentru comitere infractiuni. copiii

" expusi migratiei ilegale. copiii neacompaniati aflati pe teritoriul altor
state, copiii repatriati. copiii refugiati.

Tinerii beneficiari ai unei masuri de protectie. Tandrul care a dobandit
capacitatea deplina de exercitiu si a beneficiat de o masura de protectie
speciala. dar care nu isi continua studiile si nu are posibilitatea revenirii in
propria familie, fiind confruntat cu riscul excluziunii sociale. beneficiaza
la cerere. pe o perioada de pand la 2 ani. de protectie speciala. in scopul
facilitatii integrarii sale sociale.

Copiii delincventi. Din aceasta categorie fac parte att copili care au
sdvarsit o fapta penald. dar nu rispund penal. cat si cei care raspund penal.
Astfel, copiii care nu raspund penal sunt cei care nu au implinit varsta de
14 ani, copiii care raspund penal sunt cei care au vérsta intre 14 anisia 16
ani daci se dovedeste ci au savarsit fapta cu discerndmant si cei care au
implinit varsta de 16 ani, cu exceptia cazului cand se dovedeste ¢a nu a
avut discernamant.

Copiii cu dizabilitati si boli cronice grave — copii incadrati intr-un grad de
handicap. copiii din invatdmantul special si cei integrati in invatamantul
de masa. copiii infectati HIV sau bolnavi SIDA, precum si cei cu boli |
cronice grave.

Alte categorii de copii/tineri vulnerabili:  copiii fara acte. copiii
consumatori de droguri. copiii cu tulburdri de comportament, mame
adolescente.

Tineri care parasesc sistemul de protectie-tinerii care au beneficiat de o
masurd deprotectie speciala fie prin ocrotire din partea unui serviciu
rezidential, fie de o forma de ocrotire familiala. dar nu au posibilitatea
revenirii in propria familie si nu mai beneficiaza de alte masuri de
protectie din partea statului, fiind confruntati cu riscul excluderii sociale.
Persoancle cu dizabilitati- in sensul Legii 448/2006 privind protectia si
promovarca drepturilor persoanelor cu handicap, persoanele cu
| dizabilitati- sunt acele persoane carora mediul social. neadaptat
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| deficientelor fizice. senzoriale, psihice. mentale si/sau asociate, le
impiedica total sau le limiteaza accesul la sanse egale la viata societatii,
necesitdnd masuri de protectie in sprijinul integrarii §i incluziunii sociale.

Persoanele varstnice. sunt acele persoane care au implinit varsta de 65 de
ani, care datorita veniturilor insuficiente, bolilor, a relatiilor sociale
diminuate sau din alte motive. se afla intr- o situatie de risc de
marginalizare sociala.

Victimele violentei in familie, in sensul Legii nr.217/2003 pentru
prevenirea si combaterea violentei in familie. victimele violentel in
familic sunt membri de familie asupra crasfrange™ orice actiune sau
inactiune intentionatd. cu exceptia actiunilor de autoapirare. ori de
aparare., manifestatd fizic sau verbal™ savérsitd de un alt membru de
| familie.

Persoanele fara adapost sau care locuiesc in conditii improprii- cdrora li se
ofera servicii in vederea imbunatatirii calitatii vietii si reintegrarii lor in
societate.

Persoanele cu diferite adictii. respectiv. consum de alcool. droguri. alte
substante toxice. internet, jocuri de noroc. etc.

Victimele traficului de persoane - “Victima traficului de persoane
reprezintd persoana fizica. subiect pasiv al faptelor de amenintare,
violentd sau al altor forme de constrangere, ripire, frauda. inseldciune si
abuz de autoritate, indiferent daca participa sau nu in procesul penal in |
calitate de persoand vatdmata”.

1.4 Atributiile Comportamentului de Asistenti si Protectie Sociala

In scopul asigurarii unor servicii complete si complexe tuturor categoriilor de beneficiari.
Compartimentul de Asistentd si Protectie Sociala indeplineste urmatoarele atributii, conform
HG 797/2017 privind Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului de
asistentd si protectie sociala sociala organizat in cadrul unitétilor administrativ teritoriale:

—

in domeniul
beneficiilor de
| asistentd sociala

Asigura si organizeaza activitatea de primire d solicitarilor privind
beneficiile de asistenta sociala

Pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stal
realizeazd colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora cdire
agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociald

Verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de
asistentd sociald, conform procedurilor previzute de lege sau, dupd caz.
stabilite prin hotdrdre a consiliului local, si pregateste documentatia
necesard in vederea stabilirii dreptului la mdsurile de asisten{a sociald;

Intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau. dupd caz de mod:fuare
/suspendare incetare a beneficiilor de asistentd sociala acordate din bugetul
local si le prezintda primarului pentru aprobare;

Comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la
care sunl indreptatifi. potrivit legii;

Urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de cdatre titulari i
persoanele indrepidtile la beneficiile de asistenta sociala

| Efectueazd sondaje si anchete sociale pentru depistared precoce d cazurilor

de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pol
afla membrii comunitdfii si propune masuri adecvate in vederea sprijinirii |
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.
acestor persoane

Realizeaza activitatea financiar- contabila privind beneficiile de asistenta
sociala administrate;

In domeniul
organizarii,

administrarii si

acordarii
serviciilor
sociale

| nevoile locale identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor

Elaboreaza in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu

sociale, pe termen mediu si lung, pe o perioadd de 5 ani, respectiv 10 ani, pe
care o supune spre aprobare consilivlui local si raspunde de aplicarea
acesteia.

fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Elaboreaza  planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consilivlui local si le propune spre
aprobare consiliului local; acestea cuprind date detaliate privind numarul §i
categoriile de beneficiari serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de coniractarea serviciilor din

Solicita acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare
pentru serviciile sociale ale administratiei publice locale din unitatea
administrativieriloriala respectiva.

Primeste si inregistreazda solicitarile de servicii sociale formulate de
persoancle beneficiare, reprezentantii  legali ai acestora, precum i
sesizdrile altor persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind
persoane/familii/ grupuri de peroane aflate in dificultale.

Evalueaza nevoile sociale ale populatiei din  unitatea administrativ
teritoriala in vederea identificarii familiilor si persoanelor aflate in
dificultate, precum si a cauzelor care au generat situafiile de risc del
excluziune sociald.

Elaboreaza, in baza evaluarilor initiale. planurile de interventie care
cuprind mdasuri de asistenfa sociald, respectiv serviciile recomandate §i
beneficiile de asistentd sociald la care persoana are drepitul.

Recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteaza accesul persoanelor
beneficiare la servicii sociale.

Initiaza, coordoneazda §i aplica mdasurile de prevenire §i combalere a
situatiilor de marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite
grupuri sau comunitati

Identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care
au generat situaiile de risc de excluziune sociald.

Realizeaza atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor
sociale.

Propune infiinfarea unor servicii sociale de interes local.

Asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum i informarea
populatiei privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile.

Furnizeaza si administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilitafi, persoanelor vdrsmice, precum si tuturor
categoriilor de beneficiari prevazuti de lege.

Evalueaza si monitorizeazd activitatea asistenfilor personall, in conditiile |
legii.

Colaboreaza permanent cu organizatiile, societdfii civile care reprezinta
interesele diferitelor categorii de beneficiari.

Sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectared
prevederilor  Legii nr.78/2014  privind  reglementarea activitagii - de
voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare.




Asigura pentru relatii directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu
surdocecitate, interpreti autorizati ai limbajului minico-gestual sau ai
limbajului specific persoanei surdocecitate.

- In domeniul
| persoanei cu
' dizabilititi

Monitorizeaza si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitati din unitatea
administrativ-teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor
acestora, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si informafiilor
relevante.

Identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii/si sau
beneficii pentru persoanele adulte cu dizabilitdtfi.

Creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare
nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap.

Initiaza . sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoand cu
handicap, in colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori
private.

Implica in activitdtile de ingrifire, reabilitare si integrare a persoanei cu
handicap familia acesteia.

obligatiilor acestora /si asupra serviciilor disponibile pe plan local.

Asigura consilierea  si - informarea  familiilor —asupra  drepturilor i

Elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor.

Colaboreaza cu directia generala de asistentd sociald si protectia copilului
in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitdri si transmite acesteia
toate datele si informatiile solicitate in acest domeniu.

' in domeniul
protectiei
- copilului

fise de monitorizare aprobate prin ordin al minisirului muncii i justitiei

Monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd
centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unei

sociale.

Realizeazd activitatea de prevenire a separdarii copilului de familia sa.

Identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau
beneficii pentru prevenirea separarii copilului de familia sa.

Elaboreaza documentafia necesarda pentru acordarea serviciilor si/sau
heneficiilor si le acordd in conditiile legii.

Asigurda consilierea si informarea familiilor cu copii in intrefinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra
serviciilordisponibile pe plan local. 1

Asigura si monitorizarea aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
consumului de alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei
domestice, precum si a comportamentului delincvent.

Viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de servicii
si beneficii si urmareste modul de utilizare a beneficiilor, precum si familiile
care au in ingrijire copii cu parinfi plecai la muncd in strdindtaie.

Inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei
masuri de protectie speciald. in conditiile legii

Urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parinfii acestuia isi
exercitd drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o mdsurd de protectie speciald si a fost reintegrat in familia sa.

Colaboreazia cu Directia Generald de Asistenya Sociald si Protectia
Copilului Dolj in domeniul protectiei copilului si 1i transmite acesteia toate
datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

Urmdreste punerea in aplicare a hotardrilor Comisiei pentru_Protectia
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Copilului/Instantei judecdtoresti referitoare la prestarea de cdtre parinfii |
apli de muncd a actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe durata
aplicarii masurii de protectie.

1.5 Obiective generale si specifice

Identificarea principalelor directii de actiune, stabilirea obiectivelor si a activitatilor s-a
realizat prin consultarea documentelor/rapoartelor de la nivelul unitatii administrativ teritoriale
Valea Stanciului si se regdsesc in urmatorul capitol al planului de actiune:

CAPITOLUL I

Propuneri de activitiati pentru implementarea la nivelul administratiei publice locale
Valea Stanciului a principiilor asistentei sociale:

in domeniul
implementarii
principiilor asistentei
sociale.

Elaborarea si aplicarea instrumentelor prevazute de lege pentru
contractarea serviciilor sociale ale unor cabinete individuale de
asistentd sociald, in situatia in care nu pot fi indeplinite alte conditii
prevazufte de legislatia in vigoare

Asigurarea aplicarii  politicilor sociale in  domeniul protectiei '-
copilului, familiei, persoanelor vdrsinice, persoanelor cu dizabilitati,
precum si altor persoane, grupuri sau comunitafi aflate in nevoie
sociald, in acest sens UAT VALEA STANCIULUI avand atribuiii |
privind administrarea si acordarea beneficiilor de asisten|d sociala
si a serviciilor sociale.

| Realizarea periodicd de acfiuni de sensibilizare a comunitdtii privind

" actiune comunitard, fiind obligatoriu de inclus urmdtoarele teme:
infractionalitatea,  traficul de  persoane, violenja  domestica.

nevoile si riscurile sociale de la nivelul orasului; temele pentru
informarea publicului sunt stabilite pe baza diagnozei sociale
realizata la nivelul UAT VALEA STANCIULUI a programelor de

pardsirea timpurie a scolii, un stil de via{d sanatos, consumul de
alcool, consumul de droguri, incluziunea sociald a persoanelor cu
dizabilitati, combaterea stereotipiilor legate de bolile psihice §i
promovarea sandtafii mentale, combaterea prejudecdtilor si a
diserimindrii - conform —abordarii - Consiliului - National — pentru
Combaterea Discrimindrii (CNCD), in special ale celor indreptate
impotriva persoanelor de etnie romd sau imigranfilor in Romdnia;
combaterea bullvingului si violentei in ycoli, inclusiv cu implicarea
compartimentului de Asistentd Sociala.

format usor de citit, a unui sel de informatii-suport peniru cetafeni,

Publicarea pe pagina de internel a primariei a informatiilor in

materiale resursa de informare privind un stil de viatd sandtos.
riscuri sociale, posibilitdfi de dezvoltare etc., inclusiv in cel putin o
limbd de circulatie internationald in situatia in care existd emigranfi
pe fteritoriul comunei; informarea directd a persoanelor  din
grupurile vulnerabile expuse riscului de saracie i excluziune §i
mentinerea legaturii prin_personalul compartimentului de asisientd |
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sociala, pentru cei care, de reguld. nu au acces la internet

Incheierea de contracte de parteneriat  intre UAT VALEA
STANCIULUI si furnizorii privafi de servicii pentru cofinanfarea
eventualele servicii sociale care ne propunem sd fie implementate la
nivelul UAT sau accesarea de fonduri structurale europene-

implementarea de programe de actiune comunitard’intercomunitard |

pentru combaterea sardciei si excluziunii sociale, pentru formared
si/sau asigurarea personalului, pentru contractarea unor servicii de
evaluare/recuperare pentru persoanele aflate in situafii de risc, elc.

Dezvoltarea serviciilor primare: informare si consiliere, sprijin si
suport, orientare scolard §i profesionald a copiilor aflati in risc de

~abandon scolar.

Cresterea nivelului de competenie digitale si folosirii internetului in |

randul populatiei, in general, si al categoriilor defavorizate.

Stimularea infiingarii si dezvoltarii microintreprinderilor din sfera
economiei sociale

Diminuarea prejudecdtilor populafiei fata de grupurile vulnerabile
prin demararea de campanii publice cu scopul cresterii nivelului de
informare privind imporianta serviciilor sociale la nivel local si a
problemelor structurale care cauzeazd sdrdcie sau excluziune.

Crearea §i implementarea unei structuri locale/comunitare pentru

r.opn si tineri pentru participarea la toate deciziile care i privesc

In domeniul facilitdrii
colaboririi
interinstitutionale

Incheierea de protocoale de colaborare in vederea acordarii
serviciilor comunitare integrate pentru combalerea saraciei §i
excluziunii  sociale. incheiate in scopul asigurarii drepturilor
persoanelor la locuin(d, la asistentd sociald si medicala, la educafie
si la loc de muncd, in baza protocolului de colaborare aprobat prin
Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale, ministrului sanatafit §i
al ministrului educatiei nationale nr. 393/630/4.236/2017 pentru
aprobarea Protocolului de colaborare in vederea implementarii
serviciilor  comunitare integrate necesare prevenirii - excluziunii
sociale si combaterii sardciel.

Colaborarea/asocierea intre unitdafile administrativ-teritoriale in

vederea finanfarii/cofinanfarii serviciilor sociale, in special a celor |

care funcfioneaza in mediul rural i in localitati defavorizate,

formdrii personalului cu atribuii in domeniul serviciilor sociale §i

care activeaza la nivelul judeqului respectiv etc.; [art. 135 alin. (1)
lit. C), e) si f) si art. 136 alin. (1) lit. B) §i ¢) din legea asisten(ei
sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

in domeniul
activititilor de
informare a
comunitatii

Promovarea de acfiuni de informare §i congstientizare a cetdafenilor
asupra drepturilor acestora, inclusiv in ceea ce privesie dreptul de a
beneficia de servicii comunitare integrate peniru combaterea

| sardciei si excluziunii sociale

Informari periodice realizate de UAT Valea Stanciului privind

incluziunea sociald, cu privire la situatia si evolufia starii soc iale a
localitatil.
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CAPITOLUL 111

111. 1 In acord cu evaluarea nevoilor sociale a comunitatii locale Valea Stanciului ne
propunem a avea urmitoarele prioritagi:

Combaterea
saraciei si
excluziunii sociale

Acreditarea compartimentului de asistenja si protectie  sociald care
deserveste UAT Valea Stanciului pentru asigurarea dreptului la asisten(d
sociald minima a locuitorilor de pe raza unitatii adminisirativ-teritoriale,
servicii primare consiliere si informare.

Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public

general.
Dezvoltarea serviciilor sociale in toate UAT, asigurarea continuitd(ii
activitaii si a masurilor de redresare §i rezilienfd in sistemul de servicii
sociale.

Dezvoltarea serviciilor sociale prin inifierea unei alternative de ajutor

pentru copii si parintii aflati in situatie de risc social,asigurared sprijinului
si a consilierii familiei copiilor (Proiect ce vizeazd cresierea calitatii
serviciilor sociale prin dezvoltarea infrastructurii locale si ridicarea lor la
standarde europene). Proiect ce
promovate prin prioritatea 5: prevenirea separdrii copilului de Jfamilie;
reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de sardcie si/sau excluziune
sociala si ceilalti copii; reducerea numarului intrarilor in sistemul de
protectie sociald pentru copiii care provin din familii care rdiesc in
sdrdcie si nu pot sa raspunda nevoilor copiilor lor. INFIINTAREA de noi
servicii sociale care sa rdspunda nevoilor indentificate ale persoanelor
aflate in dificultate, imbunatafirea infrastructurii si cresterea calitdfii
serviciilor sociale din comuna Valea Stanciului.

contribuie la realizarea actiunilor |

Accesul la
educatie

Cresterea capacitatii comunitafii educafionale de a furniza servicii

" educationale adecvate la diversitatea nevoilor educationale.

Stimularea participarii la ingrijirea si educatia timpurie a copiilor.

Asigurarea unui mediu educational sigur, folerant, incluziv §i divers.

Dezvoltarea competenfelor digitale la toate nivelurile de educatie. in
vederea reducerii decalajelor digitale si a cregterii incluziunii socio-
economice.

Accesul la loc de
munca

Sprijinirea inifiativelor de promovare a spiritului - antreprenorial, a
initiativelor antreprenoriale §i a economiei sociale.

Reducerea ocupdrii in sectorul informal, cu accent pe scaderea numdarului |

de lucrdtori pe cont propriu si lucrdtori familiali neremunerafi din
agricultura si a celor care emigreazd cu scopul practicarii de munci
sezoniere sau ocazionale.

Dezvoltarea si extinderea accesului la piaja muncii pentru populatia din
mediul rural.

Accesul la
asistenta medicala

Asigurarea accesului echitabil §i nediscriminatoriu la servicii de sandatate

de calitate si cost-eficace, precum §i la medicafie, in special pentru
grupurile vulnerabile.

Imbundtatirea sandtdfii publice si a performantei serviciilor preventive.

Accesul la o
locuinti/servicii
de locuire

Cresterea gradului de acces la locuinfe sociale.

Infiintarea de addaposturi/centre destinate persoanelor vulnerabile aflate in
coordonarea directiilor generale de asistentd sociald §i protectia copilului
in parteneriat cu UAT Valea Stanciului
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Accesul la servicii |
de interes public
general

Cresterea accesului populatiei marginalizate la apa curenta si canalizare,
| infrastructurd  educationala  (scoli  profesionale cu profil — agricol),
infrastructurd sociald de tip crese si afterschool, precum §i protecfia
| patrimoniului cultural §i a mediului.

Campanii de sensibilizare a comunitatii, angajatorilor etc., privind nevoile
si riscurile sociale ale imigrantilor.

CAPITOLUL IV

Instruirea reprezinta un proces constient, intentionat, care oferd valoare experientei

profesionale a personalului din cardul primariei Valea Stanciului. Acest proces este o investitie
in primul rand pentru institutie ce ajuta pentru dezvoltarea profesionala a angajatilor. Instruirea
angajatilor aduc avantaje pe termen lung.

Avantajele instruirii personalului:

e dezvoltarea rapida si eficientd a personalului instittiei:
e cresterea gradului de incredere in angajati:

e motivarea si stabilitatea angajatilor;

e dezvoltarea propriilor deprinderi manageriale:

e cresterea reputatiei de "formator de oameni';

e reducerea timpului acordat rezolvarii de probleme ete.

Consecintele instruirii personalului:

e cresterea calitatii serviciilor oferite;
e promovarea angajatilor.

Investitiile in instruirea angajatilor aduc numai avantaje pe termen lung.
Obiectivele instruirii personalului

e actualizarea cunostintelor privind legislatia specifica domeniului:

e dezvoltarea abilitatilor de comunicare privind interactiunea sociala:

e perfectionarea abilitatilor de lucru in echipa:

e dezvoltarea capacitatii personalului de a prioritiza. organiza si planifica acordarca
serviciilor sociale:

e dezvoltarea capacitatilor de interactiune cu persoane/familii/grupuri aflate in
situatie de vulnerabilitate.

Planul de instruire si formare profesionala

—
| D Teme
crt. )

1. | Prevederile Codului etic al personalului: Regulamentul de organizare si functionare a
Primariei comunei Valea Stanciului. Procedurile interne specifice posturilor. Procedura
privind protectia impotriva neglijarii. exploatarii, violentei si abuzului. Procedura |
privind protectia impotriva torturii si a tratamentelor crude. inumane sau degradante.
Procedura de evaluare si prevenire a riscurilor etc..

2. | Egalitatea de sanse

3. | Prevenirea. recunoasterea si raportarea situatiilor de neglijentd. exploatare, violentd si
| abuz etc.

4. | Respect pentru diversitate.

5. | Tehnici de comunicare privind interactiunea sociala.

6. | Respect si incurajare pentru autonomia individuald si independenta persoanelor
vulnerabile.

| 7. | Importanta adaptirii serviciilor la nevoile persoanelor cu vulnerabilitati din localitate
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‘ 8. | llnpuu na stabilirii unei uiml bnmug pe pe respect, empatie si mucdu ¢ In beneficiari. |

9. | Importanta manilestarii de m{dugcl a beneficiarilor in situaiile critice prin care acestia
‘ | put trece.

| Bune practici de illluutliunn ' cu pubuancle aflate in situatie de vulnerabilitate.

l ! Accesul neingradit a persoanei aflate in vu ulnerabilitate la mediul fizic, informational si
‘ B contunic; 111n|| 11 Clu,

12.] Metode de Tmbunat; ll]:L’ i quulm in L'thpa 1|1 | cadrul 1 p!mmnu j

CAPITOLUL. WV

Consideratii Generale

Prezenwil Plan de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru perioada 2025-
2026 este adus la cunostinta personalului, a partenerilor, a comunitatii si a altor factori interesati,
Fiecare persoani implicatd in acordarea de servicii sociale va avea acces la un exemplar al
planului de uctiune privind serviciile sociale dezvoltate prin Compartimentul de Asistenta si
Protectie Sociala. pentry modilicarea si completarea ciruia va putea face propuneri,

Planul de actiune va fi adus la cunostinta beneficiarilor prin eXpunerea acestuia pe pagina
de internet a Primdriei comunei Valea Stanciului,

Responsubili cu ducerea la Indeplinire a prioritatilor stabilite in planul de actiune sunt
awtoritatile administratie publice Jocale si persoanele aflate tn subordines acestora , in functie de
atributii.

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in
domeniul asistentei sociale Primaria comuna Valea Stanciului

- cursuri de perteetionare-personalul de specialitate

Aplicarea Planului  de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociule pentru perioada
2025-2026 se va fuce in conditiile unei verificari periodice a nevoilor beneficiarilor de asistenta,
st eum este previzut si stabilit de legislatia in vigoare.

PRESEDINTE DE SEDINTA JFEMA DN SECRETAR GENERAL
BOENGIU DANIEL FLORIN /R —~ "\ ION CONSTANTIN SORIN
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